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นโยบายการจดัการส่ิงแวดล้อม 

1. หลกัการและเหตุผล 

บรษิทั ซมิโฟนี่ คอมมูนิเคชัน่ จ ากดั (มหาชน) (ต่อไปนี้เรยีกว่า “บรษิทัฯ”) ตระหนักว่า การด าเนินธุรกจิอาจ
ก่อใหเ้กดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มได ้จงึมคีวามมุ่งมัน่ทีจ่ะด าเนินธุรกจิบนพืน้ฐานความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดล้อมใน
ทุกกระบวนการท างาน  

2. วตัถปุระสงค ์

 นโยบายการบรหิารจดัการสิง่แวดล้อมนี้ก าหนดขึ้นโดยมวีตัถุประสงค์เพื่อก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ เพื่อลดผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม 

3. ขอบเขต 

 นโยบายฉบบันี้ใชก้บัการด าเนินงานของบรษิทัฯ และบุคลากรของบรษิทัฯ รวมถงึบุคคลใด ๆ ทีเ่ป็นตวัแทน
หรอืด าเนินงานในนามของบรษิทัฯ 

4. แนวทางปฎิบติั 

1. มุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงการลดผลกระทบด้านสิง่แวดล้อมและการปรบัตวัต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมอิากาศ การอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม การใช้ทรพัยากรธรรมชาติและพลงังานอย่างยัง่ยนื ผ่านการ
ด าเนินงานดา้นประสทิธภิาพเชงินิเวศและเศรษฐกจิหมุนเวยีน การด าเนินการทีส่อดคลอ้งกับเป้าหมาย
ตามความตกลงที่เกี่ยวขอ้ง การลดขยะและของเสยี การลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทัง้ทางตรงและ
ทางออ้ม การบรหิารจดัการห่วงโซ่อุปทาน ตลอดจนการจดัหาและการใหบ้รกิารทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม  

2. เคารพและปฏบิตัิตามกฎหมาย นโยบาย ระเบียบปฏบิตัิ และมาตรฐานด้านสิง่แวดล้อมต่าง ๆ อย่าง
เคร่งครดั รวมถึงให้ความร่วมมอืในการปฏบิตัิตามขอ้ตกลงระดบัสากลในเรื่องต่าง ๆ เพื่อช่วยป้องกนั 
หรอืลดผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม 

3. จดัใหม้กีารประเมนิและตดิตามผลการด าเนินงานหรอืผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ตลอดจนตอบสนองกบั
ผลกระทบจากการด าเนินงานของบรษิทัฯ ทีม่ตี่อสิง่แวดลอ้มอย่างทนัท่วงท ี 

4. ปลูกฝังจติส านึกเรื่องความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดล้อมแก่บุคลากรผ่านการแบ่งปันความรู้ การฝึกอบรม 
และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการน าเสนอข้อคิดเห็นเพื่อการ
ด าเนินงานด้านสิง่แวดล้อมและการอนุรกัษ์พลงังาน สนับสนุนให้บุคลากรเขา้ร่วมกจิกรรมเพื่ อการอนุ
รกัษ์สิง่แวดล้อม ทรพัยากรธรรมชาต ิและพลงังาน ตลอดจนรณรงค์ให้บุคลากรใช้ทรพัยากรธรรมชาติ
และพลงังานอย่างประหยดัและรูคุ้ณค่า 

5. มุ่งมัน่สรา้งความรูค้วามเขา้ใจทีถู่กตอ้งเกีย่วกบัการอนุรกัษ์สิง่แวดลอ้ม ทรพัยากรธรรมชาต ิและพลงังาน
ต่อผูม้สีว่นไดเ้สยีสว่นต่าง ๆ รวมทัง้สง่เสรมิและใหค้วามร่วมมอืเผยแพร่ประชาสมัพนัธก์จิกรรมต่าง ๆ ที่
เกีย่วขอ้งของหน่วยงานภาครฐั องคก์รเอกชน และสาธารณชนทัว่ไป 
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6. สนับสนุน ส่งเสรมิและร่วมมอืกบัผูม้สี่วนไดเ้สยีตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมถงึหน่วยงานอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง
เพื่อขบัเคลื่อนการด าเนินงานดา้นสิง่แวดลอ้มและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 

5. นโยบายและระเบียบปฏิบติัท่ีเก่ียวข้อง 

 บุคลากรของบรษิทัฯ ควรอ่านและท าความเขา้ใจนโยบายนี้ ร่วมกบันโยบายอื่นของบรษิทัฯ ดงันี้ 

▪ นโยบายการก ากบัดแูลกจิการ  
▪ นโยบายการพฒันาเพื่อความยัง่ยนื 
▪ นโยบายการจดัซื้อจดัจา้ง 

6. การทบทวนนโยบาย 

นโยบายการจดัการสิง่แวดลอ้มของบรษิทัฯ จะตอ้งไดร้บัการทบทวนอย่างสม ่าเสมอ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
ขอ้ก าหนดของกฎหมาย นโยบาย แนวปฏบิตัแิละมาตรฐานดา้นสิง่แวดลอ้มทัง้ในระดบัประเทศและระดบัสากล 
ตลอดจนเพื่อใหเ้กดิผลในทางปฏบิตัทิีด่ยีิง่ขึน้ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายการจดัการสิง่แวดลอ้มฉบบันี้ ไดร้บัการอนุมตัติามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่6/2566 
เมื่อวนัที ่18 ธนัวาคม 2566 และใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่18 ธนัวาคม 2566 เป็นตน้ไป                                                


